LILIANE BURGIN
Laufbahnberatung

Professionelle Laufbahnberatung und Unterstitzung wahrend des Bewerbungsprozesses

Die folgenden Module kénnen individuell zusammengestellt oder einzeln genutzt werden:

= Standortbestimmung:

- Klarung der weiteren beruflichen Ziele und des entsprechenden Veranderungs-
bedarfes

- Oder: Umfassende Standortbestimmung
(Klarung beruflicher Ziele, Interessen, Neigungen, Potentialanalyse, Profil der
fachlichen, methodischen, persdnlichen und sozialen Kompetenzen)

- Oder: Coaching wahrend des gesamten Bewerbungsprozesses

= Stellensuche:
- Marktanalyse (kritische Erfolgsfaktoren und individuelle Bewerbungsstrategie)
- Unterstutzung bei der Stellensuche (inkl. Suchkanéle, persdnliches Netzwerk etc.)
- Interpretation von Stelleninseraten und Anforderungsprofilen

= Zusammenstellen des vollstandigen Bewerbungsdossiers (Print-/ elektronische Version):
- Erstellen bzw. Redigieren des aktuellen Lebenslaufes
- Verfassen von Begleit-/Motivationsschreiben
- Durchsicht und Interpretation der Arbeitszeugnisse (Vollstandigkeit, Kodierungen)

= Vorbereitung auf das Bewerbungsgesprach:
- Reflektion der eigenen Starken/Kompetenzen und Schwéachen/Entwicklungsfelder

- Beleuchten der entwickelten Fahigkeiten und ,roten Faden“ im Lebenslauf, die aktiv
genutzt werden kénnen

- Grundsatze und Hinweise fir ein erfolgreiches Vorstellungsgespréach

- Vorbereitung auf mogliche Fragen zum bisherigen Werdegang und zur Person (inkl.
Umgang mit heiklen Fragen)

- Simulation eines realen Bewerbungsgesprachs mit anschliessender Analyse zur
Optimierung des personlichen Auftritts
= Vorbereitung auf das Assessment-Center

- Darlegung der gangigen Assessmentverfahren (inkl. psychologischen Testverfahren,
Postkorbibungen, Rollenspielen, Gruppenibungen und Fallbeispielen)

- Grundsatze und Hinweise fir ein erfolgreiches Assessment-Center
- Training von Rollenspielen und Kurzpréasentationen

- Simulation von Sequenzen eines realen Assessment-Centers zur Optimierung des
personlichen Auftritts
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